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Protokoll 
 
Herbstversammlung vom 12. November 2019, 17.00 Uhr 
Restaurant Hinterburgmühle, Menzingen 
 
 
VORSITZ Roland Speck, Präsident 

 
  
PROTOKOLL Annemarie Langenegger 
  
 
ANWESEND 24 Personen  

 
 
 
Traktanden 

 

1. Begrüssung 

 

Präsident Roland Speck begrüsst die Mitglieder zur Herbstversammlung. 
 
Einen speziellen Gruss richtet er an Daniel Furrer, Vizedirektor vom VSSM. Er wird im 
zweiten Teil des Abends ein Referat zum Thema Dienstleistungen und Angebote des 
VSSM halten. 
 
Als Neumitglieder werden Sepp Regli, Regli 3D Planung für Schreiner und Hannes 
Hürlimann, H3 Holzdesign AG, begrüsst. 
 
Als Gast wird Amin Benkhachan, Firma Crea floors and walls gmbh, begrüsst. Herr 
Benkhachan interessiert sich für eine Mitgliedschaft beim VSSM. 
 
Stimmenzähler 
Als Stimmenzähler werden Hans Barmet und Beni Birrer vorgeschlagen und gewählt. 
 
Präsident Roland Speck stellt fest, dass alle die Einladung mit der Traktandenliste 
rechtzeitig erhalten haben. Die vorliegende Traktandenliste wird genehmigt. 
 

Präsenzliste 
Eine Präsenzliste ist im Umlauf. Die Anwesenden werden gebeten sich einzutragen. 
 
 
 

2. Protokoll 
 
Das Protokoll der 110. Generalversammlung vom 03. Mai 2019 liegt schriftlich vor.  
 
Es werden keine Bemerkungen zum Protokoll gemacht. 
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Das Protokoll wird einstimmig gutgeheissen. 
 
Präsident Roland Speck bedankt sich bei Annemarie Langenegger für das Erstellen des 
Protokolls. 
 
 
 

3. Aktivitäten 
 
Folgende Aktivitäten werden vorgestellt: 
 
 
30.11.2019 Sektionsmeisterschaft 
Die Lernenden aus dem 3. Lehrjahr machen an der Sektionsmeisterschaft mit. Der 
Anlass ist öffentlich. Die Rangverkündigung findet um 17.00 Uhr statt. 
 
 
18.03.2020 Schreinerstamm 
Der Schreinerstamm ist eine offene Veranstaltung für alle Mitglieder. Es wird spontan 
über aktuelle Themen diskutiert. Den Teilnehmern wird ein Nachtessen offeriert. 
 
 
03.04.2020 Lehrlingswettbewerb 
Zum Wettbewerb wurden die Lernenden des zweiten und dritten Lehrjahres eingeladen. 
Das Motto lautet «Spielbar». 
Rolf Brändle ist wieder für die Organisation verantwortlich und erklärt die Vorgaben. 
8 Lernende haben sich angemeldet. 
Die Rangverkündigung und die Ausstellung finden im Parkhotel Zug statt. 
 
 
08.05.2020 Generalversammlung in Hünenberg 
Für die 111. Generalversammlung ist bereits das Hotel Rössli in Hünenberg reserviert. 
 
 
19.06.2020 Finissage 
Die Finissage findet im Kurslokal des GIBZ statt. 
 
Die Daten werden per E-Mail allen Mitgliedern zugestellt und auf der Website unter  
www.vssm-zug.ch, aufgeschaltet. 
 
 
 

4. Budget 2020 
 
Sven Baumann, Ressortverantwortlicher Finanzen, stellt die Budgets 2020 vor. 
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Budget 2020 allgemeine Rechnung: 
Total Ertrag   Fr. 120'000.— 
Total Aufwand  Fr. 117'300.— 
Ertragsüberschuss  Fr.     2'700.— 
 
Aufgrund der Neumitglieder kann mit Mehreinnahmen bei den Beiträgen gerechnet 
werden. 
 
Es werden keine Fragen gestellt. 
 
Das Budget 2020 der allgemeinen Rechnung wird einstimmig gutgeheissen. 
 
 
Budget 2020 ÜK Rechnung  
Total Erträge   Fr. 144'000.— 
Total Aufwand  Fr. 144'250.— 
Ertragsüberschuss  Fr.        250.— 
 
Der Vorstand und die ÜK Kommission haben grosse Anstrengungen für ein 
ausgeglichenes Budget gemacht. Es konnte kurzfristig eine Reduktion des Mietzinses 
für das ÜK Lokal erzielt werden. Rektor Beat Wenger zeigt grosses Verständnis für 
unsere Situation. In einem Jahr wird der Vorstand der Schulleitung die ÜK-Rechnung 
präsentieren. Anschliessend wird ein neuer Vertrag ausgearbeitet. 
 
Es werden keine Fragen zum Budget gestellt. 
 
Das ÜK Budget 2020 wird einstimmig genehmigt. 
 
 
 

5. Beitragssatz 
 
Der Vorstand schlägt der Versammlung einen unveränderten Beitragssatz vor. 
 
Der Beitragssatz des VSSM Kanton Zug, beträgt 160 %. 
 
Dem Antrag wird einstimmig zugestimmt. 
 
 

 
6. Informationen 

 
Digitale Lohndeklaration 
Annemarie Langenegger orientiert über die Einführung der digitalen Lohndeklaration. 
Es wird Ende Jahr keine Lohndeklaration mehr verschickt. Im Januar 2020 werden alle 
Mitglieder ein Login bekommen und die Deklaration kann digital gemacht werden. Der 
Prozess wurde bereits im Jahr 2018, in drei Sektionen, erfolgreich durchgeführt. Sie 
fordert die Anwesenden auf, positiv auf diese Neuerung zuzugehen. 
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Zebi 2019 
Die Zebi 2019 hat am letzten Wochenende stattgefunden. 
Florian Landtwing hat den Vorstand im OK der Zebi vertreten und hat auch am 
Schreinerstand mitgearbeitet. Er ist mit dem Erfolg sehr zufrieden. Der 
Besucheransturm war gross. 
 
GAV Verhandlungen laufen nicht gut. 
Das Ziel der GAV Kommission ist es, rechtzeitig einen neuen GAV auszuarbeiten. Ob 
dies erreicht werden kann ist unwahrscheinlich. Es ist vor allem wegen der Arbeitszeit 
und den Ferien zu Unstimmigkeiten gekommen. Das VRM wird in die Verhandlungen 
einfliessen. Die Sektionen wollen, dass der GAV und das VRM nicht zusammen zur 
Abstimmung kommen. 
 
 
 

7. Verschiedenes 
 
Das Wort wird freigegeben an die Mitglieder. 
 
Es gibt keine Wortmeldungen.  
 
Präsident Roland Speck schliesst den offiziellen Teil der Versammlung und macht eine 
kurze Pause.  
 
Anschliessend folgt das Referat von Daniel Furrer über die Dienstleistungen und 
Angebote des VSSM. 
 
 
Annemarie Langenegger 
Geschäftsführerin VSSM Kanton Zug 

  

 
 
 
 

 
Roland Speck   Pirmin Jung   Roger Hegglin 
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Bericht des Präsidenten 2019 
 
Es scheint, als wäre die Welt noch in Ordnung gewesen, als wir am 3. Mai 2019 unsere 
110. Generalversammlung auf dem schönen Zugersee abhalten durften.  
Die MS Rigi nahm Kurs in Richtung Cham. Das war ein würdiger Ort, um Florian 
Landtwing in seiner Heimat zu unserem neuen Vorstandsmitglied zu wählen. Florian 
startete mit viel Engagement in sein neues Amt, musste aber beruflich einen herben 
Rückschlag verkraften. Am 15. Juli brannte die Werkstatt der Ennetsee Schreinerei in 
Cham, bei der er als Geschäftsführer tätig ist. Zusammen mit seinen Mitarbeitern 
meisterte er diese Aufgabe und kann schon seit diesem Januar wieder mit seinen 
eigenen Maschinen produzieren. Ich wünsche Florian und seinem Team weiterhin viel 
Erfolg. 
 
Sein Vorgänger im Vorstand, Roger Hegglin gab auf die GV 2019 seinen Rücktritt. Er 
war 12 Jahre in diesem Amt und die letzten Jahre als Vizepräsident. Ich danke Roger 
herzlich für seinen Einsatz und wünsche ihm beruflich und privat alles Gute.  
 
Im vergangenen Jahr mussten wir von zwei grossen Zuger Schreinerpersönlichkeiten 
Abschied nehmen. Am 30. Juli verliess uns Paul Schwerzmann. Er war Präsident 
unserer Sektion von 1966 – 1977 und viele Jahre Schreiner Fachlehrer. Am 27. Oktober 
verstarb Otto Stuber. Er war in den 80er Jahren in unserem Vorstand und als 
Vizepräsident tätig. Ich habe die beiden Verstorbenen persönlich gut gekannt und sehr 
geschätzt. Sie waren auch als Altmeister aktive Mitglieder.  
 
An unserem Herbstanlass vom 26. September bei unserem Mitglied G. Baumgartner 
AG in Hagendorn erhielten wir einen Einblick in die moderne Fensterproduktion. 
Unternehmensleiter Stefan Baumgartner führte uns sympathisch und kompetent durch 
die Fabrik. Vielleicht ist es dem einen oder anderen so wie mir ergangen: Ich war 
beeindruckt und verliess die Produktion mit dem Gefühl, dass wir in unserer Werkstatt 
im Vergleich zur Firma Baumgartner doch eher kleine Brötchen backen. Aber ich 
glaube, dass jede Betriebsgrösse ihre Vor- und Nachteile hat. 
 
Es liegt in der Natur der Sache, dass Jahresberichte aus der Vergangenheit berichten. 
Momentan in der Corona-Krise haben viele Unternehmer wenig Zeit, sich mit der 
Vergangenheit auseinanderzusetzen. Es beschäftigt die Gegenwart und die Zukunft. 
Wir Schreiner können uns – verglichen mit anderen Branchen – bis jetzt überhaupt nicht 
beklagen. Trotzdem stellt sich die Frage, ob mit dem Wort «Vergangenheit» das 
zurückliegende Jahr oder die vergangene Epoche gemeint ist. 
 
Seit der Immobilienkrise der 1990er Jahre liegt eine lange Phase des Aufschwungs 
hinter uns. Die Zinsen waren – vor allem in den letzten Jahren - historisch tief und die 
Bauwirtschaft boomte. Ausserdem haben wir das Glück, in einer der besten Regionen 
überhaupt tätig zu sein.  
 
Wie schlimm die Rezession im Zusammenhang mit der Corona-Krise wird, weiss 
niemand. Es gibt verschiedene Szenarien. Wir wissen jedoch, dass die Krise unsere 
Wirtschaft und Gesellschaft verändern wird. Wir alle müssen uns anstrengen und 
unsere Komfortzone verlassen. Mit Flexibilität und Innovationskraft werden wir diese 
Krise meistern und gestärkt aus ihr hervorgehen. 
 
Roland Speck, Präsident  
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Jahresbericht zur Lehrabschlussprüfung 2019 
 
 
LAP Schlussprüfung  
 
An der Lehrabschlussprüfung 2018/2019 nahmen 16 Lehrlinge teil. Gegenüber der 
Prüfung vom vorherigen Jahr mit einem Durchschnitt von 5.0, ist an den Prüfungen 2019 
der Gesamtdurchschnitt gleichgeblieben. Der erfolgreichste Lernende schloss mit einer 
Gesamtnote 5.4 ab und durfte ein Diplom entgegennehmen. Anschliessend folgten 
5 Lehrlinge mit einer Note von 5.2, sowie weitere 4 Kandidaten - darunter eine Frau - mit 
der Note 5.0. So erreichten 10 Lernende die Note 5.0 und mehr, was ein sehr gutes 
Resultat dieser angehenden Fachpersonen bedeutet. 
 
Ein Lehrling hat die IPA im Kanton Zürich absolviert und diese auch bestanden. 
 
Der Höhepunkt der Prüfung war sicher wiederum die IPA (Abschlussarbeit), die jeder 
Lehrling im eigenen Betrieb absolvierte und dabei eine Kundenarbeit oder eine 
persönliche Abschlussarbeit erstellte.  
 
 
Notenzusammenzug LAP 2017/2018 bzw. 2018/2019 im Durchschnitt:  
 
 2017/2018 2018/2019 
Grundlegende Berufsarbeiten   
(Teilprüfung)   5.1 5.0 

IPA (Abschlussarbeit)  5.2 5.2  

Berufskenntnisse   4.5 4.6  

Produktionsunterlagen  4.2 4.5  

Berufskundeunterricht  4.9 5.0  

Überbetriebliche Kurse   5.0 5.0  

Allgemeinbildung  4.9 5.0  

 
 
Die Zusammenarbeit zwischen Lehrlingen, vorgesetzten Fachpersonen sowie den 
Experten funktionierte sehr gut. Vielen Dank an alle, die mitgeholfen haben, diese 
Prüfung erfolgreich durchzuführen.  
 
 
Teilprüfung 
 
An der Teilprüfung haben 15 Lernende teilgenommen. 
Alle Kandidaten haben die Teilprüfung bestanden. 
 
 
Rückblick Teilprüfung 2019 
 
Sehr gute Noten im Reissen mit einem Durchschnitt von 5.2; beim Vorbereiten und 
Planen, gewichtet mit 20 %, resultierte ein Notendurchschnitt von ebenfalls 5.2. Beim 



  9/16 
 

 
 

Herstellen von Produkten, gewichtet mit 80 %, lag der Notendurchschnitt bei 4.9. Somit 
war der Gesamt-Notendurchschnitt mit 5.0 leicht tiefer als im letzten Jahr mit 5.1.  
 
Schwierigkeiten bei der praktischen Arbeit waren folgende: 

- Zeitmanagement 
- Organisation des Arbeitsablaufes 
 
- Notendurchschnitt 5.0  (Vergleich 2018: 5.1) 

- Höchstnote 5.5  (Vergleich 2018: 5.6) 
 
 
 
Ausblick 2020 
 
Trotz der aktuellen COVID-19 Situation sollte die Teilprüfung der 16 Lehrlinge vom 25. 
bis 27. Mai 2020, sowie die Reissarbeit am Donnerstag 14. Mai 2020, stattfinden können. 
Mitte April 2020 wird vom Bund bzw. vom Verband ein Entscheid erwartet, ob die 
Prüfungen wie geplant durchgeführt werden können.  
 
Die IPA-Prüfungen sind in Bearbeitung oder bereits abgeschlossen. Wir zählen total 15 
Lernende. Vom 18. bis 20. Mai 2020 finden die Fachgespräche zur IPA statt. Die weiteren 
Prüfungen in der Allgemeinbildung finden am 5. Juni 2020 und diejenigen der 
Berufskenntnisse am 2. Juni 2020 statt. Ob die schriftlichen Prüfungen in Bezug auf die 
aktuelle Lage stattfinden werden, wird noch bekannt gegeben. 
 
Die Finissage ist auf den Freitag 19. Juni 2020 geplant. Hoffen wir, dass wir diesen Anlass 
durchführen können. 
 
2 Experten haben zusätzlich bei den Prüfungen der Schreinerpraktiker teilgenommen.  
 
Ich danke allen Experten, Fachlehrer, Kursleiter und vorgesetzten Fachpersonen für 
ihren grossen Einsatz. Auch dieses Jahr hoffe ich auf erfolgreiche und unfallfreie 
Prüfungen. 
 
 
Chefexperte Schreiner EFZ  
 
 
Beni Birrer 
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ÜK- Jahresbericht 2020  
 
Wir blicken auf ein interessantes Jahr zurück. 
 
ÜK Kurswochen  
Im Jahr 2019 wurden Total 21 Kurswochen mit je 7 bis 9 Lernenden durchgeführt. 
18 Kurswochen führte Willy Bissig durch. 
1 CNC Kurs führten Beate Gau und Willy Bissig gemeinsam durch. 
2 Montagekurse wurden durch Beda Zurkich betreut. 
 
Dieses Jahr haben 2 Lernende die Lehre abgebrochen! 
Dies wirkt sich auch negativ auf die Kurseinnahmen aus. 
 
Da wir in den letzten 2 bis 3 Jahren an der Generalversammlung ein grosses Minus 
ausweisen mussten, konnte der VSSM Zug mit der Schulleitung des GIBZ ein neuen, 
günstigeren Mietvertrag ausarbeiten. Nach einem Jahr wird der Vertrag wieder 
überprüft und eventuell neu angepasst.  
 
Der Vorstand will noch mehr in die Nachwuchswerbung investieren! 
 
Weiterbildung des Kursleiters 
Um unserem Nachwuchs weiterhin eine gute Ausbildung zu garantieren und unsere 
Kurse auf dem neusten Stand zu halten, besuchte Willy Bissig folgende 
Weiterbildungstage: 
 
- 1 Tag Kursleiterschulung in Pfäffikon vom 19. Januar 2019. 

Thema: Brauchen seelisch belastete Jugendliche eine besondere Führung?  
 
- 1 Tag Weiterbildung mit der Fachlehrervereinigung bin am 23. März. 2019. 

Schwerpunkt war, neue Lehrmittel und die Digitalisierung 
 
- 2 Abende Informatik am GIBZ - Datenablage und Sicherheit -. 
 
- 2 Tage CNC- Kurs, neue Software Hops 7.0 
 
 
Standortbestimmung 
Am Ende des1. Lehrjahres wird eine Standortbestimmung verlangt. Die unterzeichnete 
Bestätigung kann Beat Zgraggen, Berufsschullehrer, zugestellt werden.  
 
 
Maschinenbeschaffung 
Im Jahr 2019 wurden 3 neue Staubsauger Festool angeschafft. 
Ebenfalls werden die Handoberfräsen schrittweise ersetzt. 
 
Ein grosser Dank geht an Rektor Beat Wenger und Pro Rektor Patrick Zeiger für die 
sehr gute Zusammenarbeit. Sie ermöglichen dem VSSM Zug, den Maschinenpark auf 
dem neuesten Stand zu halten. 
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Neues Kursmöbel 
Für den Maschinenkurs II gibt es ein neues Kursmöbel. 
Das neue Kursmöbel hat sich sehr gut bewährt und die Lernenden konnten das 
Gelernte zugleich unter Beweis stellen. Herzlichen Dank an Willy für die Planung und 
Umsetzung. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Überregionale Meisterschaften 
Am Samstag, 30. November 2019 wurden die Sektionsmeisterschaften im Kurslokal 
des GIBZ durchgeführt. Es nahmen 11 Lernende teil. Auch dieser Anlass ist eine sehr 
gute Vorbereitung auf die Teilprüfung. 
 
Folgende Personen gewannen die Medaillen: 
 

1. Rang Schürmann Kay  Frenademez AG 
2. Rang Meier Chris Blattmann & Odermatt AG 
3. Rang Nussbaumer Christian  Albert Speck AG 

 
 
 
Lehrlingswettbewerb 2019 /20 
Der Lehrlingswettbewerb 2019/20 stand unter dem Motto Spielbar. 8 Lernende haben 
am Wettbewerb teilgenommen. 
 
Mit interessanten Ideen wurde das vorgegebene Thema umgesetzt. Verschiedenste 
Werkstoffe und Beschläge wurden für die Funktionalität des Mottos eingesetzt. Mit den 
Vorgaben, 40 Stunden Arbeit, 400 CHF Materialkosten und einer Grösse über Länge, 
Breite und Tiefe von 3500 mm wurden die Exponate mit viel Herzblut bis ins Detail 
erarbeitet. 
 
Auf Grund der Corona - Situation konnten die Arbeiten nicht im Parkhotel präsentiert 
werden. Aus diesem Grund haben wir entschieden die Arbeiten, am 28. März in der 
Werkstatt im GIBZ, in Empfang zu nehmen. Die Teilnehmer konnten ihre Arbeiten 
gestaffelt abgeben. Unter den Vorgaben des BAG fand dort die Bewertung durch die 
Fachjury statt. Am folgenden Samstag konnten die Möbel wieder abgeholt werden. 
Dabei wurde die Rangverkündigung, lediglich mit den Teilnehmern, durchgeführt und 
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die Arbeiten fotografiert. Geplant ist, die Arbeiten vorerst auf unserer Webseite zu 
zeigen.  
Rolf Brändle hat wiederum grossartige Preise organisiert. Die Erstrangierten konnten 
zwischen einem geschnitzten Holzelefanten von Herzog Elmiger, einen Schrauben 
Akku und einem Geschenkgutschein von 150 CHF auswählen. Trotz der speziellen 
Situation wurde die Rangverkündigung, mit grossem Abstand, sehr würdig 
durchgeführt. 
 

1. Rang, 3. Lehrjahr, Tobias Bieri,  Brändle AG, Zug  
2. Rang, 2. Lehrjahr, Chris Meier  Blattmann und Odermatt AG, Morgarten 

 
Rolf Brändle hat den Lehrlingswettbewerb auch dieses Jahr komplett organisiert. Das 
weiss der Verband sehr zu schätzen. Es ist in der hektischen und raren Zeit sicherlich 
nicht selbstverständlich. Für das wertvolles Engagement danken wir Rolf herzlich.  
 
 
Dank und Anerkennung 
Einen Dank gilt Kursleiter Willy Bissig, für die Durchführung der Kurse 
und die gute Zusammenarbeit. Mit viel Herzblut und Leidenschaft bring Willy unserem 
Berufsnachwuchs das schöne Schreinerhandwerk bei. Er versteht es, mit grossem 
Respekt, sein ganzes Wissen professionell und gekonnt weiter zu geben. Mit viel 
Gelerntem, Tipps und Tricks können die Lernenden ihren Rucksack füllen und in der 
Praxis umsetzen. 
 
Beat Zgraggen danke ich für die gute und unkomplizierte Zusammenarbeit. Er hat 
immer wieder offene Ohren für die Ideen des Verbands. Innovativ und nach den 
neuesten Lernmethoden unterrichtet er unseren Berufsnachwuchs.  
 
Ein grosser Dank geht an Beate Gau für die Mithilfe und Durchführung des CNC - 
Kurses und an Beda Zurkirch für die Durchführung der Montagekurse. 
 
Einen Dank richte ich an René Bucher, Amt für Berufsbildung und an die 
Kommissionsmitglieder für die gute Zusammenarbeit. 
 
Was uns das neue Verbandsjahr, mit den Massnahmen zur Bekämpfung des Corona – 
Virus bringen wird, ist noch ungewiss. 
 
 
Ich wünsche viel Erfolg im Berufsalltag, alles Gute und bleibt gesund. 
 
Andreas Boog, ÜK Präsident 
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Jahresbericht aus dem Ressort Bildung 
 
Das erste zumeist etwas turbulente Jahr für mich im Vorstand ist zu Ende. Ich durfte 
das Ressort Bildung übernehmen und bereits bei einigen Veranstaltungen mithelfen. 
 
ZEBI 
 
Vom 07.-10. November 2019 fand in Luzern die Zebi (Zentralschweizer Bildungsmesse) 
statt. An der Zebi waren insgesamt 140 Berufe vertreten. Den Stand des VSSM, 
welcher von den Luzerner Schreinern aufgebaut wurde, durfte auch unsere Sektion 
während einem Tag betreuen. Damit ich mir ein genaues Bild machen konnte, habe ich 
ebenfalls eine Schicht übernommen. Viele der zahlreichen Besuchern waren sehr 
interessiert am Schreinerberuf. Die Schüler und teilweise auch die Lehrpersonen 
konnten an unserem Stand einen Tabletthalter herstellen. Die Kehlmaschine am Stand 
hat Jung und Alt interessiert und einen guten Einstieg ins Gespräch ermöglicht. So 
konnten wir viele Schüler über den Schreinerberuf informieren und hoffentlich auch 
begeistern.  
 
Für die nächsten Jahre ist eine Anpassung am Standkonzept geplant. Aktuell werden 
die Anforderungen und Kosten abgesteckt. Sobald es konkretere Infos gibt werden wir 
euch gerne informieren.  
 
Finissage 
 
Die diesjährige Finissage, die offizielle Feier der Lehrabschlüsse, fand in der 
Schreinerei des GIBZ statt. Beim gemütlichen Anlass konnten die Lernenden ihre 
Arbeiten präsentieren. Wiederum konnten einige interessante Stücke in der Schreinerei 
ausgestellt werden, welche intensiv begutachtet wurden und zum ein oder anderen 
Fachgespräch geführt haben. 
 
Am Anschluss stiessen Eltern, Lehrmeister, Lernende und weitere Gäste beim Apéro 
auf die erfolgreichen Lehrabschlüsse an. Auch der traditionelle Grillplausch und der 
wunderschöne Sommerabend wurden ausgiebig genossen. 
 
Vielen Dank an alle Teilnehmer und Organisatoren. 
 
Bildungsmessen 
 
Die Bildungsmessen im Frühjahr 2020 wurden aufgrund der aktuellen Situation mit dem 
Coronavirus abgesagt. Die Entscheidung bezüglich einer späteren Durchführung ist 
noch ausstehend.  
 
Der Schreinerinformationstag 2019 fand im GIBZ in Zug statt. Beat Zgraggen hat die 
interessierten Schülerinnen und Schüler durch den Tag begleitet und ihnen einen 
vertieften Einblick in die Schreinerlehre gewährt. Am Nachmittag hatten die Schüler die 
Möglichkeit, eine kleine Holzarbeit zu fertigen.  
 
Den neuen Lernenden wünsche ich einen guten Start und allen gute Gesundheit. 
 
Florian Landtwing, Ressort Bildung 
  



  14/16 
 

Jahresabschluss - Allgemeine Rechnung 2019 
 
 

  

Rechnung 2019 Budget 2019 Rechnung 2018

Ertrag

Mitgliederbeiträge 105'163.85 98'000 103'104.05

Beitrag aus  dem BBF-S 4'550.00 2'800 7'067.00

Sponsorenbeitrag 12'250.00 12'000 12'250.00

Zinsertrag 49.35 100 49.35

Total Erträge 122'013.20 112'900 122'470.40

Aufwand

Mitgliederbeitrag VSSM ZH 52'094.40 50'000 50'961.40

Kantonaler Gewerbeverband 1'935.00

Lignum Holzwirtschaft Zentralschweiz 1'300.00 2'000 1'935.00

Auslagenersatz Vorstand 9'642.05 12'000 9'587.30

GV, HV, 16'006.80 12'000 10'299.30

VSSM DV 3'840.00 4'000 3'058.00

Aufwendungen Geschäftsstelle 10'360.00 10'000 10'306.00

Geschenke / Gratulationen 534.65 500 163.95

Aktionen, PR 8'208.15 6'000 9'425.25

Drucksachen, Büromaterial, Porto 1'276.45 1'500 1'448.80

Diverse Kosten 28.35 500 325.60

Steuern 129.20 800

Finissage 6'702.60 8'000 5'952.45

Lehrlingswettbewerb 6'051.40

Exkursionen der Lernenden 5'244.20 1'650 1'650.00

Total Aufwände 117'301.85 108'950 111'164.45

Ertragsüberschuss 4'711.35 3'950 11'305.95

Aufwandüberschuss
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Bilanz vom 31.12.2019 
 
 

 
 
 
 
  

2019 2018

Aktiven

Mitgliederkonto 0127 8 93'815.95 99'151.95

Sparkonto 83'206.70 83'165.15

Anteilscheine 5'000.00 200.00

Transitorische Aktiven 1'550.00 100.00

Total Aktiven 183'572.65 182'617.10

Passiven

Transitorische Passiven 129.20 3'885.00

Vermögen

Aktiven 183'572.65 182'617.10

Passiven 129.20 3'885.00

Total Aktiven 183'443.45 178'732.10

Nachweis

Vermögen am 1.1. 178'732.10 167'426.15

Ertragsüberschuss 4'711.35 11'305.95

Vermögen am 31.12. 183'443.45 178'732.10
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Jahresabschluss - überbetriebliche Kurse 2019 
 
 

 

Rechnung 2019 Budget 2019 Rechnung 2018

Ertrag

Kursgelder ÜK 104'940.00 105'000.00 108'480.00

Beitrag von Bund und Kanton 35'800.00 36'000.00 37'400.00

Sonstige Erträge 2'200.00 1'824.05

Zinsertrag

Erträge 142'940.00 141'000.00 147'704.05

Aufwand

ÜK - Kommissionen und Experten 3'210.00 4'500.00 2'115.00

Aufwendungen Geschäftsstelle 5'000.00 5'000.00 5'000.00

Drucksachen, Büromaterial, Porto 433.50 550.00 724.25

div. Kosten 826.00

Steuern 800.00 773.50

Mietzinsaufwand 39'773.15 42'000.00 42'750.20

Personalaufwand ÜK 88'587.35 92'000.00 96'270.30

Materialeinkauf 6'696.35 12'000.00 11'440.10

Total Aufwand 144'526.35 156'850.00 159'073.35

Ertragsüberschuss

Aufwandüberschuss 1'586.35 15'850.00 11'369.30

Bilanz 2019 2018

Einführungskurskonto 61'979.64 70'549.75

Tansitorische Aktiven 3'400.00 4'224.05

Total Aktiven 65'379.64 74'773.80

Transitorische Passiven 7'807.80

Vermögen  65'379.64 66'966.00

Nachweis

Vermögen am 1.1. 66'966.00 78'335.30

Aufwandüberschuss 1'586.35 11'369.30

Ertragsüberschuss

Vermögen 31.12. 65'379.65 66'966.00


